
 

 

 

Завдання і заходи щодо запобігання і протидії корупції в МРЦ «Шаян» МВС України  

на 2021 рік 

Найменування 

завдання 

Зміст заходу Строк 

виконання 

Відповідальний 

за виконання 

Індикатор виконання 

(очікуваний результат) 

Джерела 

фінансування 

1.  Запровадження 
системного підходу 
до запобігання і 
протидії корупції на 
підприємстві 

1) Утворення комісії з 
координації та 
моніторингу 
Антикорупційної 
програми 

січень 2021 р. Начальник МРЦ 
«Шаян» МВС 
України  
Тимко В.Й., 
Уповноважений 
Ярема П.М. 
 

Видано наказ №21-А 
від 03.02.2021 року про 
створення комісії 

не потребує 
коштів 

2) Складення 
робочого плану з 
оцінки корупційних 
ризиків.  
Оцінка Комісією 
корупційних ризиків. 
 

до 01 лютого 
2021  р. 
 

до 05 лютого 

2021 р. 

Начальник МРЦ 
«Шаян» МВС 
України  
Тимко В.Й., 
склад комісії: 
Ярема П.М., 
Баюр І.В., 
Сливка Н.В., 
Бабурнич О.І., 
Туряниця О.С.  

Підписано протокол 
№1 від 30.01.2020 року 
засідання комісії 

не потребує 
коштів 

3) Розробка, 
надсилання на 
погодження до 
УЗКПЛ МВС України 
та затвердження 
Антикорупційної 
програми 
 

до 15 лютого 
2021 р.  

Уповноважений  
Ярема П.М. 
 

Видано наказ №22-А 
від 10.02.2020року по 
МРЦ «Шаян» МВС 
України «Про 
затвердження 
Антикорупційної 
програми»  та 
надіслано лист до МВС 

за кошти 
підприємства 

4) Засідання комісії з   до 3 квітня; Уповноважений  Підписано протокол не потребує 
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координації та 
моніторингу 
Антикорупційної 
програми з метою 
щоквартального 
аналізу виконання 
Антикорупційної 
програми 
підприємства 

3 липня;  
3 жовтня 
2020, 2021, 
2022  р. р. 

Ярема П.М. 
 

засідання комісії коштів 

2. Реалізація 
антикорупційної 
політики в 
кадровому 
менеджменті, 
забезпечення 
доброчесності 
працівників, 
формування 

негативного 
ставлення до 
корупції, навчання 
та заходи з 
поширення 
інформації щодо 
програм 
антикорупційного 
законодавства 

1) Участь у нарадах-
семінарах, інших 
заходах відповідно до 
Антикорупційної 
програми МВС  
на 2020-2022 р. р. 

За окремим 
організаційно-
розпорядчим 
документом 
МВС України 

Особи, визначені 
розпорядчим 
документом 
МВС  
 

Проведено захід за 
участі працівників  
МРЦ «Шаян» МВС 
України 

за кошти 
підприємства 

2) Організація та 
проведення 
нарад/навчань, щодо 
дотримання 
працівниками вимог 
антикорупційного 
законодавства 

Лютий, 
Травень, 
жовтень  
2020-2022  р. р. 

Уповноважений  
Ярема П.М. 
 

Підписано протокол 
наради 

не потребує 
коштів 

3) Проведення 
інструктажів з питань 
дотримання норм  
антикорупційного 
законодавства з 
новопризначеними 
працівниками (під 
розпис) 

У разі 
призначення 
працівника 

Начальник МРЦ 
«Шаян» МВС 
України  
Тимко В.Й., 
Уповноважений 
Ярема П.М. 
 

Відмітка у Журналі 

обліку працівників, 

ознайомлених з 

вимогами 

антикорупційної 

програми. 

не потребує 
коштів 

 4) Проведення До 15 лютого Уповноважений Видано розпорядження за кошти 
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навчань з посадовими 
особами  МРЦ 
«Шаян» МВС України  
(суб’єктами 
декларування) щодо 
заповнення щорічної 
декларації 

2020-2022 р. р. Ярема П.М. по  МРЦ «Шаян» МВС 

України 

підприємства 

3. Здійснення 
заходів з 
дотримання вимог 
ЗУ «Про 
запобігання 
корупції» в частині 
фінансового 
контролю 

1) Проведення 
роз’яснювальної 
роботи з посадовими 
особами  МРЦ 
«Шаян» МВС України   
(суб’єктами 
декларування) щодо 
заповнення щорічної 
декларації 

У разі 
звернення 
декларанта 

Уповноважений 
Ярема П.М. 

Заповнено форму 

повідомлення 

за кошти 
підприємства 

2) Організація 
подання посадовими 
особами  МРЦ 
«Шаян» МВС України  
декларації особи, 
уповноваженої на 
виконання функцій 
держави  або 
місцевого 
самоврядування. 

У строки 
визначені ЗУ 
«Про 
запобігання 
корупції» 

Начальник МРЦ 
«Шаян» МВС 
України  
Тимко В.Й., 
Уповноважений 
Ярема П.М. 
 

Видано розпорядження 

по  МРЦ «Шаян» МВС 

України  .  

 

Декларації подані 

не потребує 
коштів 
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3) Перевірка фактів не 
подання/не 
своєчасного подання 
декларацій 
посадовими особами  
МРЦ «Шаян» МВС 
України  – суб’єктами 
декларування 

Протягом 10 
робочих днів з 
граничної дати 
подання 
декларацій 

Уповноважений 
Ярема П.М. 

Подано до УЗКПЛ 

інформацію про 

результати перевірки 

кого це стосується 

 

 

не потребує 
коштів 

 4)  Повідомлення 
НАЗК про не 
подання/не своєчасне 
подання декларацій 
посадовими особами  
МРЦ «Шаян» МВС 
України  –суб’єктами  
декларування 

У продовж 
трьох робочих 
днів з дня 
виявлення 
такого факту 

Начальник МРЦ 
«Шаян» МВС 
України  
Тимко В.Й., 
Уповноважений 
Ярема П.М. 
 

Підписано лист до 

НАЗК з інформацією 

про наявні факти. 

Повідомлено НАЗК за 

встановленою формою 

електронною поштою 

та поінформовано 

УЗКПЛ 

за кошти 
підприємства 

4) Здійснення 
заходів з 
дотримання вимог 
антикорупційного 
законодавства в 
частині запобігання 
та врегулювання 
«конфлікту 
інтересів» 

1) Проведення 
інформаційно-
роз’яснювальної 
роботи серед 
працівників  МРЦ 
«Шаян» МВС України  
щодо дотримання 
вимог законодавства в 
частині запобігання та 
врегулювання 
«конфлікту інтересів»  

Лютий-
березень 
 2020-2022  р. р. 

Уповноважений 
Ярема П.М. 

Підписано протокол. не потребує 
коштів 
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 2) Здійснення 
моніторингу  
дотримання  вимог 
антикорупційного 
законодавства в 
частині запобігання та 
врегулювання 
«конфлікту інтересів» 

Щоквартально Туряниця О.С., 
Уповноважений 
Ярема П.М.  

Подано доповідну 

записку керівнику. 

не потребує 
коштів 

3) Підготовка 
інформації про 
працівників  МРЦ 
«Шаян» МВС України 
, близькі особи, яких 
працюють у системі 
МВС України 

За дорученням 
МВС 

Баюр І.В., 
Сливка Н.В. 

Підготовлено 

інформацію 

не потребує 
коштів 

4. Здійснення 
контролю за 
проведенням 
державних 
закупівель з метою 
мінімізації 
зовнішніх 
корупційних 
ризиків 

1) Здійснення 
організаційних 
заходів використання 
системи електронних 
закупівель ProZorro 
при проведенні 
процедури державних 
закупівель 

Протягом року, 
під час 
проведення 
державних 
закупівель 

Тендерний 
комітет, відділ 
публічних торгів 

Публікації в системі  

електронних 

закупівель ProZorro 

за кошти 
підприємства 

2) Відповідно до 
вимог законодавства у 
сфері публічних 
закупівель здійснення 
оприлюднення звітів 
про укладені договори 
та звітів про їх 
виконання  

Згідно з планом 
закупівель на  
2020-2022  р. р. 

Тендерний 
комітет, відділ 
публічних торгів 

Розміщено відповідне 

повідомлення на веб-

сайті 

за кошти 
підприємства 
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5. Організація 
системи виявлення 
інформації про 
порушення 
працівниками вимог 
ЗУ «Про 
запобігання 
корупції» 

1) Аналіз існуючих 
каналів надходження 
повідомлень  від 
викривачів  та їх 
захисту 
 
 

Лютий  
2020 р. 

Уповноважений 
Ярема П.М. 

Забезпечено надійний 

захист каналів зв’язку 

для отримання 

інформації від 

викривачів. У разі 

необхідності 

вживаються заходи для 

їх захисту 

за кошти 
підприємства 

2) Здійснення заходів 
щодо  
захисту існуючих 
каналів надходження 
повідомлень  від 
викривачів   

Березень 2020р. Уповноважений 
Ярема П.М. 

Забезпечено надійний 

захист каналів зв’язку 

для отримання 

інформації від 

викривачів. У разі 

необхідності 

вживаються заходи для 

їх захисту 

за кошти 
підприємства 

3) Моніторинг 
інформації, яка 
надходить на 
офіційний вебсайт 
Центру, електронну 
пошту та інші канали 
зв’язку   

Щомісяця   
2020-2022 р. р. 

Уповноважений 
Ярема П.М. 
 
 

Розглянуто звернення в 

установленому 

порядку.  Забезпечено 

надійний захист 

каналів зв’язку для 

отримання інформації 

від викривачів  

за кошти 
підприємства 

 4) Проведення 
попередніх перевірок, 
службових  перевірок  
(розслідувань) за 
повідомленнями 
викривачів 

У разі 
надходження 
повідомлень 

Уповноважений 
Ярема П.М.  

Проведення 

службового 

розслідування 

не потребує 
коштів 
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Уповноважений з антикорупційної діяльності                        Павло ЯРЕМА 

 

 

 

 

 

 

5) Розробка порядку 
розгляду повідомлень 
викривачів корупції 
про факти вчинення 
корупційних або 
пов’язаних з 
корупцією 
правопорушень 

До 30 березня  
2020 р. 

Уповноважений 
Ярема П.М. 

Затверджено наказом 

по  МРЦ «Шаян» МВС 

України. 

за кошти 
підприємства 

6) Надання роз’яснень  
відділу  
документообігу  щодо 
порядку  реєстрації  та 
розгляду повідомлень 
викривачів 
 

У разі 
звернення 
працівників   
2020-2022 р.р. 

Начальник МРЦ 
«Шаян» МВС 
України  
Тимко В.Й., 
Уповноважений 
Ярема П.М. 
 

Підписано протокол. не потребує 
коштів 


